
Державний навчальний заклад
«ОДЕСЬКЕ ВИЩЕ ПРОФЕСІЙНЕ УЧИЛИЩЕ ТОРГІВЛІ 

ТА ТЕХНОЛОГІЙ ХАРЧУВАННІ!»
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Про удосконалення відносин 
у сфері протидії булінгу

На виконання листа Міністерства освіти і науки України щодо застосування норм Закону 
України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії боулінгу від 
18 грудня 2018 року № 2657-УІП та з метою створення безпечного освітнього середовища в 
ДНЗ «Одеське вище професійне училище торгівлі та технологій харчування»

НАКАЗУЮ
1. Забезпечити комплексний підхід в роботі щодо запобігання та протидії проявів боулінгу.
2. Заступнику директора з НВР Терновському В.Г.
2.1. Організувати систематичну перевірку приміщення, прилеглої території училища з 
метою виявлення місць, які потенційно можуть бути небезпечними та сприятливими для 
вчинення боулінгу.
2.2. Вести щільний контроль за організацією чергування по училищу.
2.3. Розробити, затвердити та оприлюднити план заходів, які пов’язані з запобіганням та 
протидією боулінгу (додається).
2.4. Забезпечити оприлюднення на сайті училища правила поведінки здобувачів 
освіти в ДНЗ «ОВПУТТХ» та плану заходів щодо запобігання та протидії насильству.
2.5. Залучати до роботи представників служб у справах дітей та Національної поліції.
3. Заст. директора з НВР:
3.1. Систематично проводити інформаційну роботу щодо формування навичок толерантної 
та ненасильницької поведінки, спілкування та взаємодії всіх учасників навчального процесу.
3.2. Організувати консультативні години, скриньки довіри
3.3. Розмістити на дошці оголошень училища та на стенді практичного психолога телефони 
довіри.
3.4. Поводити тематичні заходи щодо запобіганням та протидією боулінгу за 

затвердженим графіком.
3.5. Проводити систематичний моніторинг (анкетування, опитування) щодо створення 
безпечного та комфортного освітнього середовища в училищі.
4. Класним керівникам та кураторам навчальних груп:
4.1. Провести інструктаж щодо правил поведінки здобувачів освіти в училищі;
4.2. На класних годинах вести просвітницьку роботу, метою якої має бути знання всіма учнями 
своїх прав та обов’язків, способів дій та реагування на випадок боулінгу

5.Заст. директора з HBJ^.-Терре^ському В.Г. довести даний наказ до відома педагогічного 
колективу та учнів.
6. Контроль за BHK^^H^gf^l&ÖF/^^aK^y покласти на заст. директора з НВР 
Терновського В.Гії
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Вик.: заст. дир. з НВР Терновський В.Г.


